Procedura
Aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju

Cel procedury:

Celem procedury jest dostosowanie zapisow Lokalnej Strategii Rozwoju do wymogéw
prawnych, aktualizacja danych dotyczacych obszaru oraz korekta zapisow wynikajgca
z ewaluacji wdrazania LSR

Powiazania:
Procedura Monitoringu i Ewaluacji Wtasnej

Preambuta:

Wszyscy cztonkowie LGD, a takze mieszkaricy obszaru majq mozliwosé sktadanie
wnioskéw, uwag i propozycji zmian w zapisach Lokalnej Strategii Rozwoju. Na stronach
internetowych dostepne sq adresy mailowe, karty oceny funkcjonowania LGD, a takze
ankiety dotyczqce oceny jakosSci zycia na obszarze. Wszystkie te uwagi sq zbierane
i analizowane w biurze Lokalnej Grupy Dziatania.

PRZEBIEG PROCEDURY:

Wszyscy cztonkowie LGD, a takze mieszkaricy obszaru majq moZliwos¢ sktadanie
wnioskéw, uwag i propozycji zmian w zapisach Lokalnej Strategii Rozwoju. Na stronach
internetowych dostepne sq adresy mailowe, karty oceny funkcjonowania LGD, a takze
ankiety dotyczqce oceny jakosSci zycia na obszarze. Wszystkie te uwagi sq zbierane
i analizowane w biurze Lokalnej Grupy Dziatania.
1. Analiza zgtaszanych do LGD potrzeb zmian dokonywana jest przez pracownikéw
Biurai Zarzad Stowarzyszenia.
2. Analiza zgtaszanych potrzeb przez cztonkéw LGD i mieszkancow (Karty
Projektow).
3. Analiza otoczenia prawnego zwigzanego z funkcjonowaniem LGD i wdrazaniem
LSR dokonywana jest przez pracownikow Biura i Zarzad.
4. Ewaluacja wdrazanie LSR dokonywana jest przez Zespo6t ds. Monitoringu
i Ewaluacji, powolywany przez Walne Zebranie (patrz: Procedura Monitoringu
i Ewaluacji,) ktory przygotowuje Raport z wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju”
5. Zarzad moze dodatkowo podja¢ decyzje o zleceniu ekspertom zewnetrznym
analizy zwigzanej z konieczno$cia aktualizacji dokumentéw Stowarzyszenia.
6. Zarzad dokonuje ostatecznej decyzji o zmianach. Przyjete uchwala zmiany
rekomenduje Walnemu Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.
7. Aktualizacja Lokalnej Strategii Rozwoju dokonywana jest uchwatg Walnego

Zebrania.
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SCHEMAT PROCEDURY

aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju
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ANKIETA - OCENA PRACY BIURA

1. Jakczesto korzystat/a Pan/i z BIURA LGD? (Prosze zakresli¢ jedng odpowiedz)

ANKIETA dla cztonkéw LGD

a/ Bardzo czesto ..... O b/ czesto ... O c/ kilka razy....... O
d/ raz ...... O e/ nigdy w.oevrerrreennn
a
2. W przypadku pozytywnej odpowiedzi na pytanie 1 :- VA ]aleh usiug Biura korzysta{a Pan/i naj CZQéCiej?
a/ informacyjnych, O b/ informacyjnych w biurze O ¢/ doradczych w sprawach ogdlnych
telefonicznych dotyczacych mozliwosci finansowania
projektow

d/ konkretnych dotyczacych e/ innych (jakich?)......c........... O
wnioskow O
3a. Czy wyglad pomieszczen Biura jest Pana/i zdaniem estetyczny?
a/ zdecydowanie b/ raczej ¢/ ani tak, ani d/ raczej d/ zdecydowanie

tak O tak O nie O nie | nie O
3 b. Czy wyposazenie Biura jest Pana/i zdaniem wtasciwe i funkcjonalne?
a/ zdecydowanie b/ raczej ¢/ ani tak, ani d/ raczej d/ zdecydowanie

tak O tak O nie O nie a nie O

4. Prosze ponizej, korzystajac ze skali ocen szkolnych (1 - niedostateczny, 6-celujacy), oceni¢ personel Biura LGD pod wzgledem

wyréznionych w tabelce kryteriow:

KRYTERIA OCENY

OCENA

Zyczliwo$é dla klientéw, gotowo$é pomocy

Uprzejmo$¢ obstugi

Szybko$¢ i sprawno$¢ obstugi

Znajomo$¢ tematu, umiejetno$¢ doradzenia itp.

5. Czy Pana/i zdaniem nalezatoby co$ zmieni¢ w funkcjonowaniu Biura?

b/ Tak, wprowadzi¢
niewielkie zmiany

a/ Tak, wiele rzeczy O
nalezatoby zmieni¢

¢/ Nic nie nalezatoby
zmieniac

6. Jezeli nalezatoby co$ zmieni¢, to prosze napisa¢ ponizej co:

7. W jakim stopniu jest Pan/i zadowolony(a) z ustug Biura LGD?

a/ Tak, bardzo b/ Raczej ¢/ Ani zadowolony, d/ Raczej d/ Bardzo
zadowolony O | zadowolony O | ani niezadowolony O | niezadowo- O | niezadowolony O
lony

17. Co Pan/i zdaniem jest mocna strong Biura LGD?

18. Co Pana/i zdaniem jest stabg strong Biura LGD?
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PYTANIE 1

ANKIETA - OCENA LOKALNE] STRATEGII ROZWOJU

Czy trafnie sa sformutowane cele szczeg6towe zapisane w Lokalnej Strategii Rozwoju, ktore
majg sie przyczynic do realizacji pierwszego celu gtéwnego:

Cel 1: Aktywni, przedsiebiorczy i zintegrowani mieszkancy obszaru ,Przyjaznej doliny Raby”

Cel szczegbtowy 1.1

Poprawa waloréw estetycznych obszaru oraz rozwdj infrastruktury rekreacyjnej i spoteczne;j.

a/ zdecydowanie
tak O

b/ raczej
tak

O

¢/ ani tak, ani
nie O

d/ raczej
nie

d/ zdecydowanie
nie O

Cel szczegbtowy 1.2

Aktywizacja postaw przedsiebiorczych, innowacyjnych, zintegrowanych i ekologicznych u mieszkancéw

a/ zdecydowanie
tak O

b/ raczej
tak

O

¢/ ani tak, ani
nie O

d/ raczej
nie

O

d/ zdecydowanie
nie O

PYTANIE 2

Czy trafnie sa sformutowane cele szczegdétowe zapisane w Lokalnej Strategii Rozwoju ktore

maja sie przyczynic do realizacji drugiego celu gtéwnego:

Cel 2: Wykorzystane sa turystyczne walory przyrodnicze i kulturowe ,Przyjaznej Doliny Raby”

Cel szczegbtowy 2.1

Rozwdj infrastruktury turystycznej z poszanowaniem dziedzictwa przyrodniczego i bogatej tradycji obszaru

a/ zdecydowanie b/ raczej ¢/ ani tak, ani d/ raczej d/ zdecydowanie
tak O tak O nie O nie | nie O
Cel szczegbtowy 2.2
Promocja obszaru ,Przyjaznej Doliny Raby” i wsparcie dla produktu lokalnego
a/ zdecydowanie b/ raczej ¢/ ani tak, ani d/ raczej d/ zdecydowanie
tak O tak O nie O nie O nie ]
PYTANIE 3

Czy przedsiewziecia zapisane w Lokalnej Strategii Rozwoju ktore maja sie przyczyni¢ do
realizacji celéw sa trafnie sformutowane?

Przedsiewziecie 1

Atrakcyjna i estetyczna przestrzen obszaru LGD

a/ zdecydowanie b/ raczej ¢/ ani tak, ani d/ raczej d/ zdecydowanie
tak O tak O nie O nie O nie ]
Przedsiewziecie 2
Aktywne zycie Przyjaznej Doliny Raby
a/ zdecydowanie b/ raczej ¢/ ani tak, ani d/ raczej d/ zdecydowanie
tak O tak O nie O nie O nie a
Przedsiewziecie 3
Atrakcyjna dla turystéw Przyjazna Dolina Raby
a/ zdecydowanie b/ raczej ¢/ ani tak, ani d/ raczej d/ zdecydowanie
tak O tak O nie O nie | nie a
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KARTA PROJEKTU

LGD ,PRZYJAZNA DOLINA RABY”

NAZWA
PROJEKTU (tytub):

Miejsce realizacji:
Podaj miejscowos¢ lub
miejscowosci, w ktorej
projekt

miatby by¢ zrealizowany.

Gmina:

Opis
problemu/potrzeby:
Jakie sq potrzeby,

problemy, ktérym projekt
ma zaradzi¢?

Cel projektu:

Jakie zmiany (poprawa)
nastqgpiq w wyniku
realizacji Projektu?

Krotki opis Projektu

Jakie gtéwne dziatania
bytyby przedmiotem
realizacji projektu?

Szacunkowy Koszt

Jakie srodki trzeba
bytoby przeznaczy¢ na
realizacje tego Projektu?

Zespot projektowy

Kogo nalezatoby zaprosié¢
do planowania, a potem
realizacji tego projektu?

Autor Karty

Adres/telefon/mail

Zatgcznik nr 1l



Procedura
Monitoringu i Ewaluacji Wlasnej

Cel procedury:
Celem procedury jest ocena realizacji strategii tj. jej celow i przedsiewzie¢ oraz oceny
uzyskiwanych efektow rozwoju spotecznego, gospodarczego i poprawy jakosci zycia.

Powigzania:
Procedura Aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju

Preambuta:

Strategia nie jest dokumentem zamknietym. Wypracowana wspdlnie koncepcja
mechanizmu wdraZania strategii, nie wyklucza potrzeby jej zmiany w péZniejszym czasie.
Zaktadamy, ze planowanie strategiczne jest procesem korygowanym i aktualizowanym
oraz ze budowanie strategii nigdy nie konczy sie, a ulega modyfikacjom. Jest to zwiqzane
z koniecznoscig dostosowari do zmieniajqcych sie warunkéw zewnetrznych
i wewnetrznych. Niezbedne zmiany nie sq oceniane w kategoriach btedéw, lecz traktowane
jako nieodzowne elementy tego procesu.

PRZEBIEG PROCEDURY:

1. Walne Zebranie powotuje minimum 3-osobowy Zesp6t ds. Ewaluacji i Monitoringu
w sktad ktérego wchodza przedstawiciele LGD z trzech sektoréw: publicznego,
gospodarczego i spotecznego

2. Zespo6t przygotowuje plan oceny realizacji strategii oparty o zestaw wskaznikow
produktu, rezultatu i oddziatywania:

- stopien osiggania celow
- stopien realizacji przedsiewziec
- uzyskiwane efekty rozwoju spotecznego, gospodarczego i poprawy jakosci zycia.

3. Podstawowym narzedziem ewaluacji wiasnej jest ankieta, wypetniana co roku.

4. Zespot dokonuje weryfikacji analizy SWOT i aktualno$ci opisu obszaru.

5. Zakres dziatan Zespotu obejmuje takze wszystkie czynnos$ci monitorujace dziatania
i oddziatywania LGD na obszar.

6. Praca Zespotu konczy sie ,Raportem z wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju”,
w ktérym zamieszczone s3 takze ew. wnioski do zmian zapisow w LSR,
regulaminach, procedurach itp.

7. ,Raport z wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju” przestawiany jest cztonkom LGD
i jest dokumentem jawnym.

8. Obstuge logistyczng Zespotu zapewniajg pracownicy Biura LGD.
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SCHEMAT PROCEDURY

Powotanie Analiza Raport
s Zebranych Whioski z wdrazania
p danych LSR
Opis procedury znajduje sie w zatqcznikach do LSR.
Ewaluacja wlasna
Rozdziat I

Badanie efektywnosci wdrazania LSR dziatanie 413

1. Procentowa wysokos$¢ przyznanej pomocy finansowej w ramach dzialania 413 w
stosunku do kwoty okreslonej w budzecie LSR na to dziatania

PLAN 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Mate Projekty

Odnowa i rozwéj wsi

Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw

Réznicowanie w
kierunku dziatalno$ci
nierolniczej

2. Procentowa wysoko$¢ wnioskowanej pomocy finansowej przyznanej w ramach
dziatania 413 okreslona na podstawie wnioskdw o przyznanie pomocy w ramach
dzialania w stosunku do kwoty okres$lonej w budzecie LSR na to dziatania

PLAN 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Mate Projekty

Odnowa i rozwdj wsi

Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw
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Réznicowanie w
kierunku dziatalno$ci
nierolniczej

3. Liczba projektéw wybranych do realizacji przez LGD w stosunku do liczby operacji, na
realizacje ktérych pomoc zostata przyznania

PLAN 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Mate Projekty
Wybrane przez LGD

Liczba operacji, na
ktore pomoc zostata
przyznana:

Odnowa i rozwaj wsi
Wybrane przez LGD

Liczba operacji, na
ktdre pomoc zostata
przyznana:

Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw
Wybrane przez LGD

Liczba operacji, na
ktore pomoc zostata
przyznana:

RézZnicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej
Wybrane przez LGD

Liczba operacji, na
ktdre pomoc zostata
przyznana:

4. Czy pomoc w ramach dzialania 413 zostala przyznana na poszczegodlne dzialania:

2010 2011 2012 2013
Mate Projekty -
Plan naboréw
[] TAK [] TAK [] TAK [] TAK
Przyznana: | [T] NIE [] NIE [] NIE [] NIE
Odnowa i rozwadj
wsi-
Plan naboréw
[] TAK [] TAK [] TAK [] TAK
Przyznana: | [T] NIE [ ] NIE [] NIE [ ] NIE
Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorst
W_
Plan naboréw
[] TAK [] TAK [] TAK [] TAK
Przyznana: | [T] NIE [] NIE [] NIE [] NIE
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Réznicowanie w
kierunku
dziatalnosci
nierolniczej
Plan naborow

[] TAK |[[] TAK |[[] TAK |[[] TAK
Przyznana: | [] NIE [] NIE [] NIE [] NIE

5. Liczba matlych projektéw na ktére zostata przyznana pomoc finansowa podmiotom
innym niz sektora finanséw publicznych w stosunku do liczby wszystkich matych
projektow, na ktore zostata przyznana pomoc finansowa w ramach LSR

2010 2011 2012 2013 2014 2015

taczna liczba
Matych projektéw

Liczba projektéw
bez sektora finansow
publicznych

% udziat projektow
z poza sektora
finansow
publicznych w liczbie
matych projektéw

6. Frekwencja cztlondéw Rady na posiedzeniach majacych na celu czynnosci zwigzane z
wyborem operacji - zgodnie z listami obecnosci na posiedzeniach.

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Srednia frekwencja
cztonkéw Rady na
posiedzeniach

7. Wdrazanie projektéw wspoétpracy

Czy przygotowywany jest Czy realizowany jest
projekt wspotpracy? projekt wspoétpracy?
[ ] Jeszcze nie [ ] Jeszcze nie
[] Tak [ ] Tak
[ ] Przygotowanie zostato zrealizowane [ ] Projekt zostat zrealizowany

Uwagi do realizacji

Jak jest liczba partnerow ?

Czy sa partnerzy z innych krajow?
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8. Jakie jest wykonanie budzZetu zapisanego w LSR na projekty wspoipracy
PLAN 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Przygotowanie
Realizacja
10
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Rozdziat 11

Badanie efektywnosci i skutecznosci dziatan LGD

1. Ustugi doradcze

2010

2011

2012

2013

2014

2015

Liczba osdb, ktére
skorzystaty z ustug
doradczych

Procent w stosunku
do liczby
mieszkancow

2. Liczba czlonkow LGD

1.2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

Liczba cztonkéw LGD

Procentowy wzrost
W stosunku do 2009

100%

3. Wysokos¢ pozyskanych srodkéw publicznych innych niz z 4 osi PROW

1.2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

Wielkos$¢
pozyskanych
srodkéw

4. Dziatalnos¢ zewnetrzna LGD

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

Wspétdziatanie z
innymi LGD (poza
projektami
wspoélpracy)

] TAK
] NIE

[] TAK
] NIE

[] TAK
] NIE

] TAK
] NIE

[] TAK
] NIE

[] TAK
] NIE

Komentarz:

LGD brata udziat

w charakterze
wystawcy na targach
w ,,swoim”
wojewoOdztwie

TAK
NIE

0]

TAK
NIE

LI

TAK
NIE

(1]

TAK
NIE

0]

TAK
NIE

]

TAK
NIE

(1]

Komentarz:

LGD brata udziat
w charakterze
wystawcy na targach
w innym
wojewodztwie

TAK
NIE

(|

TAK
NIE

LICd

TAK
NIE

]

TAK
NIE

(|

TAK
NIE

0

TAK
NIE

1]
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Rozdziatl 111

Badanie efektywnosci wdrazania LSR i dzialan LGD
- pytania dodatkowe

1. Czy poprawnie wypelniane sg zobowigzania wynikajace z zapisé6w umowy
ramowej oraz Rozporzadzen dotyczacych Osi IV Leader?

a/ Osiagniecia celu operacji, a w przypadku zadan inwestycyjnych realizowanych w ramach
operacji - rowniez jego zachowania przez okres 5 lat od dnia dokonania ptatnosci ostatecznej

b/ Niezwloczne informowanie Samorzadu Wojewodztwa o planowanych albo zaistniatych
zdarzeniach zwigzanych ze zmiang sytuacji faktycznej lub prawnej w zakresie mogacym miec
wptyw na realizacje operacji zgodnie z postanowieniami umowy, wyptate pomocy lub spetnienie
wymagan okre$lonych w Programie i przepisach wymienionych w § 1

c/ Wspotpraca z Krajowa Siecig Obszarow Wiejskich, o ktéorej mowa w art. 4, ust. 1, pkt 6
ustawy, w zakresie przekazywania informacji dotyczacych realizacji operacji

d/ Zamieszczenie w Internecie zestawienia rzeczowo-finansowego

e/ Prowadzenie rachunku bankowego

f/ Terminowe i prawidlowe przeprowadzanie postepowania w sprawie wyboru operacji

g/ Sktadanie do Samorzadu Wojewddztwa, do dnia 15 lutego sprawozdania z realizacji LSR na
formularzu udostepnionym przez SW.

2. Czy istniejg procedury zwigzane z zagwarantowaniem standardéw pracy Biura
zapisanych w LSR?

a/Czy opis warunkéw technicznych Biura zgadza sie ze stanem faktycznym?

b/ Czy zaplanowane opisy stanowisk i schemat organizacyjny zgadzaja sie ze stanem
faktycznym?

c/ Czy przestrzegana jest procedura naboru pracownikoéw?

3. Czy prawidlowo prowadzona jest archiwizacja dokumentow?

d/ Czy przechowywana jest w cato$ci dokumentacja zwigzana z przyznang pomoca i
zapewniona jest poprawno$¢ w archiwizowaniu:

e/ Czy w Stowarzyszeniu jest Instrukcja Kancelaryjna lub dokument porzadkujacy obieg
dokumentow?

f/ Czy jest przyjeta uchwata zarzadu polityka finansowa stowarzyszenia?

f/ Czy prowadzone s3 rejestry:

1. Dokumenty rejestrowe Stowarzyszenia
(KRS, NIP, REGON, Kopie zgtoszen do KRS,

12
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Numer Identyfikacyjny Producenta, GIODO,
Statut)

Porzadek prawny LGD
(Regulaminy wewnetrzne, procedury

wewnetrzne)

Czlonkowie LGD
(deklaracje uczestnictwa, inne dokumenty,
certyfikaty, doSwiadczenie, rekomendacje itd.)

Dokumentacja Zarzadu
(Protokoty i listy obecnosci z posiedzen

Zarzadu, uchwaty oraz rejestr uchwat z ich
wykonaniem, ewentualnie wnioski ich rejestr
oraz informacja o wykonaniu)

Dokumentacja Walnego Zebrania
(Protokoty i listy obecnosci z posiedzen

Walnego Zebrania, uchwaty oraz rejestr
uchwat z ich wykonaniem)

Dokumentacja Rady
(Protokoty i listy obecnosci z posiedzen Rady,

uchwaty oraz rejestr uchwat z ich
wykonaniem)

tu: dokumentacja konkursowa zwigzana z
naborami. tu: ew. kopie wnioskéw

Dokumentacja Komisji Rewizyjnej
(Protokoty i listy obecnosci z posiedzen

Komisji Rewizyjnej, uchwaty oraz rejestr
uchwat z ich wykonaniem)

Wspélpraca z Instytucja Wdrazajaca
(UMWM) - umowa ramowa

(Umowa ramowa, Lokalna Strategia Rozwoju,
aktualizacje LSR.

Wspélpraca z Instytucja Wdrazajaca
(UMWM) - umowa o funkcjonowaniu

(Umowa o funkcjonowaniu, aneksy, wnioski o
ptatnos$¢ itd.))

10.

Rejestr uméw
(oferty, umowy zawierane przez LGD,

protokoty odbioru)

11.

Korespondencja Przychodzaca do LGD
(oprécz korespondencji z UMWM)

12.

Korespondencja z UMWM
korespondencja z Urzedem Marszatkowskim

13.

Archiwizacja przeprowadzonych szkolen
(oferty, notatka z wyboru oferty, program

szkolen, materiaty szkoleniowe, listy
obecnosci, materiaty z pracy warsztatowej
podczas szkolen, ankiety ewaluacyjne)

14.

Doradztwo

(karty z pracy doradczej Swiadczonej dla
beneficjentéw, statystyka udzielanych
informacji, inne kontakty z beneficjentami
organizowane przez Biuro LGD)

15.

Archiwizacja dziatan promocyjnych
(ulotki, plakaty, ogtoszenia prasowe, zdjecia z

imprez promocyjnych itd.)
tu: archiwizacja informacji ze strony www.

Czy byly przeprowadzone kontrole zewnetrzne
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a/Czy w ostatnim roku LGD byta kontrolowana przez zewnetrzne instytucje?

b/ Czy otrzymata zalecenia?

c/ Czy zalecenia zostaly wdrozone?

5. Czy realizowane sg obowigzki informowania spotecznos$ci lokalnej o wdrazaniu
LSR oraz czy formy promocji sa skuteczne? ( zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia 1974/2006)

a/Czy pracownikom biura znane sg zapisy w LSR dot. realizacji w/w obowigzku?

b/ Czy jest roczny (wieloletni) plan informacji i komunikacji spotecznej)?

c/ Czy tablica informacyjna znajduje sie przed siedzibg? (przed filiami)

d/ czy prowadzona jest archiwizacja podejmowanych dziatan promocyjnych?

e/ Czy prowadzona jest archiwizacja artykutéw, audycji, informacji o LGD pojawiajacych sie
w mediach?

f/ Czy istnieje identyfikacja wizualna Stowarzyszenia? (Logo, kolorystyka, dobdr fontéw,
strona internetowa, Papier firmowy, koperty, zaproszenia, prezentacje itp.)

g/ Czy w minionym roku przeprowadzone byly kampanie informujgco - promocyjne?

h/ Czy prowadzony jest monitoring zewnetrzny postrzegania LGD w obszarze?

i/ Czy strona internetowa jest aktualizowana?

14
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Rozdziat IV

Badanie efektywnosci wdrazania LSR

- monitoring wskaznikow celow ogolnych i szczeg6towych
- monitoring wskaznikow realizacji przedsiewziec

Cele CEL OGOLNY I
ogdlne Spoteczno$¢ lokalna ,Przyjaznej Doliny Raby” jest przedsiebiorcza i zintegrowana.
o d":;':;;:(r:ia - wzrost liczby podmiotéw gospodarczych
Stan
Poczatkowy 2009 2223
Stan
na rok 2010
Stan
na rok 2011
Stan
na rok 2012
Stan
na rok 2013
Stan
na rok 2014
Stan 2267
docelowy
Poprawa walordéw estetycznych obszaru oraz rozwdj Aktywizacja postaw przedsiebiorczych, innowacyjnych,
Cele infrastruktury rekreacyjnej i spotecznej zintegrowanych i ekologicznych u mieszkancow
szczegotowe
Wskazniki - liczba os6b - liczba os6b - liczba - liczba - liczba uczestnikéw bioracych - liczba
rezultatu korzystajacych z korzystajacych z zrewitalizowanych uczestnikow udzial w szkoleniach, warsztatach i utworzonych
nowych/wyremontow | nowych/zmoderniz wsi/miast [szt.] spotkan i imprez innych wydarzeniach edukacyjnych miejsc pracy
anych/wyposazonych owanych/wyposaz integracyjnych z podnoszacych wiedze i umiejetnosci [szt.]
miejsc stuzacych onych obiektow udzialem mieszkancow z zakresu
integracji, aktywizacji sportowych i spotecznosci przedsiebiorczosci, innowacyjnosci i
mieszkancow [os.] rekreacyjnych [os.] lokalnej [os.] ekologii
[os.]
Stan 0 0 0 0 0 0
poczatkowy

15
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Stan
na rok 2010

Stan
na rok 2011

Stan
na rok 2012

Stan
na rok 2013

Stan
na rok 2014

Stan
docelowy

200 200

3 200 150 5

Przedsie-
wziecia

Przedsiewziecie 1:
Atrakcyjna i estetyczna

przestrzen obszaru LGD

Przedsiewziecie 2:
Aktywne Zycie Przyjaznej Doliny Raby

Wskazniki
produktu

- liczba nowych/wyremontowanych /wyposazonych miejsc stuzacych - liczba spotkan i imprez integracyjnych z udzialem spotecznosci

integracji, aktywizacji mieszkancow [szt.]

lokalnej [szt.]

Stan
poczatkowy

0

0

Stan
na rok 2010

Stan
na rok 2011

Stan
na rok 2012

Stan
na rok 2013

Stan
narok 2014

Stan
docelowy

4

Wskazniki
produktu

- liczba szkolen, warsztatéw i innych wydarzen edukacyjnych podnoszacych

- liczba nowych/zmodernizowanych/wyposazonych obiektéw wiedze i umiejetnosci mieszkancow z zakresu przedsiebiorczosci,

sportowych i rekreacyjnych [szt.]

innowacyjnosci i ekologii [szt.]

Stan
poczatkowy

0

0

Stan
na rok 2010

Stan
na rok 2011

Zatacznik nr Il
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Stan
na rok 2012

Stan
na rok 2013

Stan
na rok 2014

Stan
docelowy

4 5

Wskazniki
produktu

- liczba zadan inwestycyjnych dotyczacych rewitalizacji obszaru LGD - liczba nowych lub rozwijajacych sie¢ podmiotéw gospodarczych, ktére
[szt.] otrzymaly wsparcie [szt.]

Stan
poczatkowy

0 0

Stan
na rok 2010

Stan
Docelowy 2011

Stan
na rok 2012

Stan
na rok 2013

Stan
na rok 2014

Stan
docelowy

Cele
ogolne

CEL OGOLNY II
Wykorzystane s3 turystyczne walory przyrodnicze i kulturowe , Przyjaznej Doliny Raby”.

Wskazniki
oddziatywania

- wzrost liczby udzielonych noclegéw na 1000 mieszkancow na obszarze objetym LSR - wskaznik Schneidera

Stan
Poczatkowy 2009

0,96

Stan
na rok 2010

Stan
na rok 2011

Stan
na rok 2012
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Stan

na rok 2013
Stan
na rok 2014
Stan 0,57
docelowy ’
[}
g
QL 3 Rozwdj infrastruktury turystycznej z poszanowaniem . . . . - -
3 §, dziedzictwa przyrodniczego i bogatej tradycji obszaru Promocja Przyjaznej Doliny Raby i wsparcie dla produktu lokalnego
.
-liczba -liczba oséb ucll:sztlzl a;cozsqocl;c
- liczba 0s6b (mieszkancow i uczestniké . II.CZba,l kor?ysta]acych-z’ hw
turystow) korzystajacych z w odbiorcow zakupionych strojow, wydarzeniach/
A . - liczba utworzonych bioracych publikacji, instrumentéw .
Wskazniki nowych/zmodernizowanych/ . . . . imprezach/spo
. Lo miejsc pracy w turystyce udzial w folderow, muzycznych i innych .
rezultatu wyposazonych obiektow . . ; . tkaniach/
‘. [szt.] wydarzenia | ksiazek, ktore atrybutéw .
malej infrastruktury . szkoleniach
. ch promuja przeznaczonych do
turystycznej [0s.] . . - dotyczacych
promujacyc obszar [os.] dziatalnosci roduktu
h obszar kulturalnej [o0s.] lolgl Inego [0s.]
LGD[os.] go [0s.
Stan 0 0 0 0 0 0
poczatkowy
Stan
na rok 2010
Stan
na rok 2011
Stan
na rok 2012
Stan
na rok 2013
Stan
na rok 2014
Stan 200 2 200 200 20 100
docelowy
Przedsie- Przedsiewziecie 3:
wziecia Atrakcyjne lokalne produkty

i ustugi turystyczne
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Wskazniki
produktu

- liczba nowych/zmodernizowanych/wyposazonych obiektow matej infrastruktury turystycznej [szt.]

Stan
poczatkowy

0

Stan
na rok 2010

Stan
na rok 2011

Stan
na rok 2012

Stan
na rok 2013

Stan
na rok 2014

Stan
docelowy

Wskazniki
produktu

- liczba prowadzacych lub rozpoczynajacych dziatalnos$¢ gospodarcza podmiotéw w obszarze agroturystyki, ktére otrzymaty wsparcie [szt.]

Stan
poczatkowy

Stan
na rok 2010

Stan
na rok 2011

Stan
na rok 2012

Stan
na rok 2013

Stan
na rok 2014

Stan docelowy

2

Wskazniki
produktu

- liczba imprez kulturalnych promujacych obszar LGD [szt.]

Stan
poczatkowy

0

Stan
na rok 2010

Stan
na rok 2011
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Stan
na rok 2012

Stan
na rok 2013

Stan
na rok 2014

Stan docelowy

5

Wskazniki
produktu

- liczba wydanych publikacji, folderow, ksiazek [szt.]

Stan
poczatkowy

0

Stan
na rok 2010

Stan
na rok 2011

Stan
na rok 2012

Stan
na rok 2013

Stan
na rok 2014

Stan
docelowy

3

Wskazniki
produktu

- liczba zespotéw i grup wyposazonych - w stroje, instrumenty muzyczne i inne atrybuty przeznaczone do dziatalnosci kulturalnej
[szt.]

Stan
poczatkowy

Stan
na rok 2010

Stan
na rok 2011

Stan
na rok 2012

Stan
na rok 2013

Stan
na rok 2014

Stan
docelowy
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Wskazniki
produktu

- liczba wydarzen/imprez/spotkan/szkolen dotyczacych produktu lokalnego [szt.]

Stan
poczatkowy

0

Stan
na rok 2010

Stan
na rok 2011

Stan
na rok 2012

Stan
na rok 2013

Stan
na rok 2014

Stan
docelowy
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Procedura
MONITORINGU ZREALIZOWANYCH PRZEZ BENEFICJENTA OPERAC]I
W RAMACH DZIALANIA ,,WDRAZAN IE LSR”

Cel procedury:
Celem procedury jest pozyskanie informacji na temat zrealizowanych operacji przez

beneficjentow dziatania 413 Wdrazanie LSR.

Powiazania:
Procedura Aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju

Preambuta:

Lokalna Grupa Dziatania ma obowigzek monitorowania zrealizowanych przez
beneficjentéow operacji. Beneficient ma obowiqzek wypetni¢ Ankiete monitorujgcqg na
wezwanie LGD. Monitoring zrealizowanych Projektéw ma na celu zbadanie stopien
osiggania wskaznikéw zapisanych w Lokalnej Strategii Rozwoju. Wnioski z monitoringu
mogq przyczynia¢ sie do ewentualnych korekt w zapisach LSR.

PRZEBIEG PROCEDURY:

1. Lokalna Grupa Dziatania przygotowuje ankiete monitorujaca z realizacji projektéw
przez beneficjentéw, ktéra jest czescig niniejszej procedury.

2. Ankieta jest zawieszona na stronie internetowej Stowarzyszenia i jest dostepna
w Biurze LGD.

3. Zarzad - po otrzymaniu od Samorzadu Wojewoddztwa informacji o dokonaniu
platnosci ostatecznej - przygotowuje harmonogram monitoringu zrealizowanych na
obszarze LGD Projektow.

4. Zarzad wzywa Beneficjenta do wypetienia ankiety zawiadamiajac go o tym
skutecznie (przede wszystkim pocztg lub poczta mailowa).

5. Zarzad moze wezwac Beneficjenta kilkakrotnie do wypetnienia ankiety.

6. Wypetniona przez Beneficjenta ankieta jest przedmiotem analizy Zarzadu.

7. W razie nieprawidtowos$ci wykrytych przez LGD zawiadamia sie odpowiednie
instytucje.

8. Whnioski z ankiet s3 do wgladu dla Zespotu ds. Monitoringu i Ewaluaciji.

0

Ankiety sg archiwizowane.

22
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Schemat procedury

otrzymanie
Sz?morzad ptatnosci Beneficjent
Wojewodztwa ostatecznej przez

— beneficjenta

infarmacja

wezwanie do
wypetnjenia
ankiety

Lokalna Grupa Dziatania
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ANKIETA MONITORUJACA

IDENTYFIKACJA BENEFICJENTA

Nr wniosku (nadany przez Biuro LGD):

Rodzaj operacji spetniajacy warunki przyznania pomocy dla
dziatania:

[ ] Odnowa i rozwdj wsi

[ ] Maty projekt

[ ] Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej
[ ] Tworzenie i rozwdj Mikroprzedsiebiorstw

Nr umowy zawartej z IW

Whioskodawca:

Rodzaj wnioskodawcy:

[ ] Osoba fizyczna

[ ] Osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$é¢ gospodarcza
[ ] Organizacje pozarzadowe

|:| Rolnik, domownik

[ ] Przedsiebiorca
[ ] Jednostka Samorzadu terytorialnego
[ ] Jednostka organizacyjna zwigzku wyznaniowego i kosciota

Tytut operac;ji:

Rodzaj monitorowanej operacji*:

INWESTYCJA budowlana

Szkolenie / warsztaty

Wydarzenie (impreza) lokalne

Wydarzenie turystyczne

Wyposazenie np. swietlic

Wyposazenie zespotéw w instrumenty, stroje
Kultywowanie tradycji (inne)

N

Infrastruktura turystyczna
Infrastruktura rekreacyjna
Infrastruktura sportowa
Odnawianie zabytkow
Estetyka przestrzeni

I [
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*mozna zakresli¢ kilka rodzajow

Catkowita wartos¢ projektu

Kwota dofinansowania

Okres realizacji projektu

Krétki opis operacji:

Cel operacji:

ZGODNOSC PROJEKTU Z CELAMI | PRZEDSIEWZIECIAMI OKRESLONYMI W LSR WRAZ ZE WSKAZANIEM
GRUP DOCELOWYCH REALIZOWANEGO PROJEKTU:

NAZWA CELU ORAZ PRZEDSIEWZIECIA

UZASADNIENIE ZGODNOSCI

Cel szczegotowy

Poprawa walorow estetycznych obszaru oraz rozwéj infrastruktury rekreacyjnej i

spotecznej

Przedsiewziecie:

Atrakcyjna i estetyczna przestrzen obszaru LGD

Cel szczegotowy:

Aktywizacja postaw przedsiebiorczych, innowacyjnych, zintegrowanych i

ekologicznych u mieszkancow
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Przedsiewziecie:
Aktywne zycie Przyjaznej Doliny Raby

Cele szczegétowe:

1.Rozwdj infrastruktury turystycznej z poszanowaniem dziedzictwa
przyrodniczego i bogatej tradycji obszaru.

2.Promocja Przyjaznej Doliny Raby i wsparcie dla produktu lokalnego

Przedsiewziecie:
Atrakcyjne lokalne produkty i ustugi turystyczne

GRUPY DOCELOWE PRZEDSIEWZIEC:

NAZWA PRZEDSIEWZIECIA

GRUPA DOCELOWA

Atrakcyjna i estetyczna przestrzen obszaru LGD

Aktywne zycie Przyjaznej Doliny Raby

Atrakcyjne lokalne produkty i ustugi turystyczne
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STOPIEN REALIZACJI WSKAZNIKOW OKRESLONYCH W LSR (PROSZE ZAZNACZYC KTORE Z NIZEJ
WYMIENIONYCH WSKAZNIKOW ZOSTALY OSIAGNIETE W WYNIKU REALIZACJI PROJEKTU WRAZ Z

PODANIEM LICZBY):

a JEDNOSTKA OSIAGNIECIE WSKAZNIKA 2 a
WSKAZNIKI PRODUKTU MIARY (TAK/NIE) WARTOSC OSIAGNIETEGO WSKAZNIKA
liczba nowych/wyremontowanych/wyposazonych miejsc szt.
stuzacych integracji, aktywizacji mieszkancow
liczba nowych/zmodernizowanych/wyposazonych szt.
obiektow sportowych i rekreacyjnych
liczba zadan inwestycyjnych dotyczacych rewitalizacji szt.
obszaru LGD
liczba spotkan i imprez integracyjnych z udziatem szt.
spotecznosci lokalnej
liczba szkolen, warsztatow i innych wydarzen szt.
edukacyjnych podnoszacych wiedze i umiejetnosci
mieszkancow z zakresu przedsiebiorczosci, innowacyjnosci
i ekologii
liczba nowych lub rozwijajacych sie podmiotow szt.
gospodarczych, ktore otrzymaty wsparcie
liczba nowych/zmodernizowanych/wyposazonych szt.
obiektow matej infrastruktury turystycznej
liczba prowadzacych lub rozpoczynajgcych dziatalnos¢ szt.
gospodarczg podmiotéw w obszarze agroturystyki, ktore
otrzymaty wsparcie
liczba imprez kulturalnych promujacych obszar LGD szt.
liczba wydanych publikacji, folderéw, ksigzek szt.
liczba zespotow i grup wyposazonych — w stroje, szt.
instrumenty muzyczne i inne atrybuty przeznaczone do
dziatalnosci kulturalnej
liczba wydarzeii/imprez/spotkan/szkolen dotyczacych szt.
produktu lokalnego
WSKAZNIKI REZULTATU JEDNOSTKA OSIAGNIECIE WSKAZNIKA WARTOSC OSIAGNIETEGO WSKAZNIKA
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MIARY (TAK/NIE)
liczba osob korzystajacych z
nowych/wyremontowanych/wyposazonych miejsc os.
stuzacych integracji, aktywizacji mieszkancow
liczba oséb korzystajacych z
nowych/zmodernizowanych/wyposazonych obiektéw os.
sportowych i rekreacyjnych
liczba zrewitalizowanych wsi/miast ot
liczba uczestnikdw spotkan i imprez integracyjnych z os
udziatem spotecznosci lokalnej )
liczba uczestnikow biorgcych udziat w szkoleniach,
warsztatach i innych wydarzeniach edukacyjnych
podnoszacych wiedze i umiejetnosci mieszkancow z os.
zakresu przedsiebiorczosci, innowacyjnosci i ekologii
liczba utworzonych miejsc pracy sat.
liczba oséb (mieszkancow i turystéw) korzystajacych z
nowych/zmodernizowanych/wyposazonych obiektéw os.
matej infrastruktury turystycznej
liczba utworzonych miejsc pracy w turystyce st
liczba uczestnikow bioracych udziat w wydarzeniach
promujacych obszar LGD 0s.
liczba odbiorcow publikacji, folderéw, ksigzek, ktore os
promuja obszar ’
liczba osob korzystajgcych z zakupionych strojéw,
instrumentow muzycznych i innych atrybutéw os.
przeznaczonych do dziatalnosci kulturalnej
liczba oséb uczestniczacych w
wydarzeniach/imprezach/spotkaniach/ szkoleniach os

dotyczacych produktu lokalnego
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MONITORING DZIALAN :

ZAPLANOWANE DZIAtANIA (Z OPISU OPERACII sekcja V)

REALIZCJA DZIAtAN NA DZIEN PRZEPROWADZANEGO MONITORINGU

Uwagi / komentarz do podanych danych o dziataniach:
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MONITORING WYKONANIA FINANSOWEGO OPERACII

ZAPLANOWANE POZYCJE Z PLANU FINANSOWEGO Z WNIOSKU (Sekcja VI i VII)

ZREALIZOWANO

TAK
NIE

TAK
NIE

TAK
NIE

TAK
NIE

TAK
NIE

TAK
NIE

TAK
NIE

TAK
NIE

TAK
NIE

TAK
NIE

TAK
NIE

TAK
NIE

N A

TAK
NIE

Uwagi / komentarz do realizacji PLANU FINANSOWEGO
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PYTANIA DODATKOWE

jakie problemy i jak je rozwigzano?

Czy beneficjent poinformowat IW o miejscu przechowywania dokumentac;ji? E TAK
NIE
Czy beneficjent miat juz kontrole z instytucji upowaznionych do jej przeprowadzania [] TAK
(Samorzadu Wojewaoddztwa, Agencji, Ministerstwa Finansow, Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Komisji L] NE
Europejskiej, organdw kontroli paristwowej i skarbowej oraz inne).
Jesli tak, to czy otrzymat zalecenia pokontrolne? ] 7AK
] NE
Czy Beneficjent prowadzi rachunek bankowy? ] TAK
] NI
Czy prawidtowo prowadzona jest dokumentacja dotyczaca operacji? E TAK
NIE
Czy prawidiowo realizowany jest proces informowania i rozpowszechniania informacji o pomocy otrzymanej z EFRROW, [] TAK
zgodnie z przepisami pkt 3. i 4. Zatgcznika nr VI do Rozporzgdzenia 1974/2006 oraz zgodnie z warunkami okreslonymi w L] NE
Ksiedze wizualizacji znaku Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013,?
Czy przeprowadzono postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego? E TAK
NIE
[] NIEDOTYCZY
Czy Beneficjent informowat Samorzad Wojewddztwa [] TAK
o planowanych lub zaistniatych zdarzeniach mogacych mie¢ wptyw na realizacje operacji? (] NE
[]  NIE zaistniaty takie okolicznosci
Czy Beneficjent ztozyt wniosek o ptatnos¢ w terminie? [] TAK
[] NIE
Czy wystapity problemy w realizacji operacji [] TAK
[] NIE
Jesli , tak” to:
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INNE UWAGI DOTYCZACE REALIZACJI PROJEKTU

DOKUMENTACIA FOTOGRAFICZNA

Czy wykonana jest dokumentacja fotograficzna? [] TAK

[] NIE

Ewentualne uwagi do zataczonej do ankiety dokumentacji fotograficznej:

BENEFICJENT

Nazwisko i imie: Telefon:

Miejscowos$é/Data/Podpis:
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