Na podstawie art.4 ust.1 i art.20 lit. 1) Statutu Walne Zebranie Stowarzyszenia
uchwala niniejszy Regulamin Walnego Zebrania.

Regulamin Walnego Zebrania
Stowarzyszenia Przyjazna Dolina Raby i Czarnej Orawy

Art.1.
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia Przyjazna Dolina Raby i Czarnej Orawy, zwanego
dalej ,Stowarzyszeniem”, jest Walne Zebranie.

Art.2.
1. Miejsce odbywania si¢ Walnego Zebrania wyznacza Zarzad.
2. Walne Zebranie odbywa sie na terenie jednej z gmin: Rabka-Zdréj, Raba Wyzna,
Spytkowice, Jabtonka lub Lipnica Wielka.

Art.3.
1. Walne Zebranie zwoltuje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na wniosek.
2. Wniosek, o ktérym mowa w ust.1 moze ztozy¢ Komisja Rewizyjna lub grupa 15
cztonkow.
3. W przypadku niezwolania przez Zarzad Walnego Zebrania w ciagu 15 dni od
zlozenia wniosku lub w terminie, o ktorym mowa w art.19 ust.2 Statutu, prawo do
zwolania Walnego Zebrania przystuguje Komisji Rewizyjnej.

Art.4.
1. Walne Zebranie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebranie odbywa sie corocznie, nie pézniej niz w ciagu 6
miesiecy od zamkniecia roku obrachunkowego. Przedmiotem obrad Zwyczajnego
Walnego Zebrania sa w szczegélnosci decyzje w przedmiocie:
a) absolutorium dla cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Rady,
b) zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnosci Stowarzyszenia oraz sprawozdania
finansowego za zamkniety rok obrachunkowy.
Walne Zebranie odbywane w innym terminie lub wylacznie w innych celach ma
charakter Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.
3.Przepisy Statutu o Walnym Zebraniu, o ile przepis szczegolny nie stanowi inaczej,
stosuje sie zarowno do Zwyczajnego Walnego Zebrania jak i do Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania.
4. Konsekwencja nieudzielenia absolutorium czlonkowi Zarzadu, cztonkowi Komisji
Rewizyjnej lub czlonkowi Rady, jest obowiazek podjecia przez to samo Walne
Zebranie glosowania nad uchwalg w sprawie odwolania tego czlonka z pelnionej
funkcji. W razie nieuzyskania wymaganej wiekszosci glosow w glosowaniu nad
uchwata, cztonek kontynuuje petnienie swojej funkciji.

Art.S.
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegolnosci:
a) wybor i odwolywanie czlonkéw Zarzadu,
b) wybor i odwotywanie cztonkow Komisji Rewizyjnej,



c) ustalanie liczebnosci, wybor i odwolywanie cztonkow Rady,

d) wybor i odwolywanie pelnomocnika uprawnionego do reprezentowania
Stowarzyszenia w sporach oraz w czynnosciach prawnych z czlonkiem Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej lub Rady,

e) podejmowanie decyzji w przedmiocie odpowiedzialnosci czlonkéw Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej lub Rady wobec Stowarzyszenia,

f) nadawanie i pozbawianie czlonkostwa honorowego,

g) nadawanie czlonkostwa w przypadkach okreslonych w art.11 ust. 3,

h) ustalanie zasad pobierania oraz wysokosci skladek czlonkowskich,

i) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowego, Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej i Rady,

j) uchwalanie LSR i kryteriow wyboru operacji,

k) uchwalanie oraz zmiana Statutu,

l) uchwalanie oraz zmiana Regulaminu Walnego Zebrania, Regulaminu Zarzadu,
Regulaminu Komisji Rewizyjnej, Regulaminu Rady,

1) rozwiazanie Stowarzyszenia,

m) decydowanie o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia w razie likwidacji.

n) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

o) decydowanie o przystapieniu i wystgpieniu Stowarzyszenia z innych organizacji.

Art.6.
Do kompetencji Walnego Zebrania naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone
wyraznie w ustawie badz w statucie dla innych wladz Stowarzyszenia.

Art.7.
1. Dokonujac wyboru Zarzadu Walne Zebranie ma na uwadze, by w skladzie
Zarzadu -
a) zasiadalo co najmniej 40% przedstawicieli z kazdej ptci,
b) zasiadalo co najmniej 50% przedstawicieli partneréw spotecznych (np.
organizacje pozarzadowe) lub gospodarczych (np. przedsiebiorcy, gospodarstwa
rolne, organizacje zrzeszajace podmioty gospodarcze), lub innych przedstawicieli
spoteczenstwa obywatelskiego, takich jak w szczegolnosci rolnicy, kobiety wiejskie,
mtodzi ludzie oraz ich stowarzyszenia.
2. Dokonujac wyboru Rady Walne Zebranie ma na uwadze, by w sktadzie Rady -
a) zasiadala co najmniej 1 kobieta, i 1 osoba ponizej 35 roku zycia,
b) zasiadal co najmniej jeden przedstawiciel kazdego z sektorow: publicznego,
spolecznego i gospodarczego, a takze co najmniej jeden mieszkaniec obszaru

dziatania LGD, przy czym przedstawiciele sektora publicznego stanowig mniej niz
30% sktadu Rady.

Art.8.
1. O ile Statut inaczej nie stanowi, wszelkie decyzje Walnego Zebrania podejmowane
sa zwykla wiekszoscig gloséw w glosowaniu jawnym.
2. Sprawy osobowe rozstrzygane sg w glosowaniu tajnym.



3. Kworum wymagane dla podjecia uchwat Walnego Zebrania wynosi potowe
cztonkow.

4. W braku kworum zwoluje sie drugi termin Walnego Zebrania. Drugi termin
Walnego Zebrania moze by¢ wyznaczony w tym samym dniu 15 minut po pierwszym
terminie. W takim przypadku kworum wymagane dla podjecia uchwal Walnego
Zebrania wynosi jedna czwarta czlonkow, z tym zastrzezeniem, ze uchwala w
sprawie zmiany Statutu i rozwiazania Stowarzyszenia wymaga wiekszosci 2/3
glosow przy obecnosci co najmniej jednej czwartej cztonkow. .

Art.9.
1. Rozwiazanie Stowarzyszenia wymaga podjecia uchwaly Walnego Zebrania
wiekszoscia 2/3 glosow w obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do
glosowania.
2. Przepis ust.1 stosuje sie do uchwalenia lub zmiany Statutu.

Art.10.
1. Walne Zebranie zwoluje si¢ najpozniej na 15 dni przed terminem Walnego
Zebrania.
2. Zawiadomienie moze nastapi¢ przez obwieszczenie na tablicach ogloszen w
urzedach gmin oraz w serwisach internetowych urzedéw gmin. Zawiadomienie
powinno obejmowac porzadek obrad Walnego Zebrania.

Art.11.
1. Czlonek obowigzany jest do podpisania si¢ na liScie obecnosci sporzadzanej przez
Zarzad.
2. Cztonek moze brac¢ udzial w Walnym Zebraniu osobiscie lub za posrednictwem
pelnomocnika. Pelnomocnictwo powinno zosta¢ sporzadzone w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

Art.12.
Przebieg Walnego Zebrania jest protokolowany. Zatacznikiem do protokotu jest lista
obecnosci oraz pelnomocnictwa.

Art.13.
1. Walne Zebranie otwiera Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, a w razie jego
nieobecnosci inny czlonek Komisji Rewizyjnej, ewentualnie — Prezes Zarzadu lub
inny cztonek Zarzadu.
2. Walne Zebranie wybiera Przewodniczacego Walnego Zebrania. Dalsze obrady
prowadzi ten Przewodniczacy.

Art.14.
Przewodniczacy stwierdza prawidlowos¢ zwolania Walnego Zebrania oraz jego
zdolnos¢ do podejmowania uchwatl, w szczegolnosci na podstawie listy obecnosci.

Art.15.
1. Walne Zebranie przyjmuje porzadek obrad.



2. Walne Zebranie uchwala moze zmieni¢ porzadek obrad, w szczegélnosci
poszerzyC go o sprawy wniesione w trakcie zebrania.

Art.16.
Walne Zebranie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach. Przerwy w obradach Walnego
Zebrania nie moga trwac dluzej niz 15 dni.

Art.17.
o Regulamin niniejszy stanowi czesS¢ wewnetrznej normatywnej dokumentacji
Stowarzyszenia.
o Regulamin wchodzi w Zycie w dniu rejestracji Stowarzyszenia.
Przewodniczqcy Zebrania = e e e
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