Zatgcznik nr 1
do Uchwaty nr 20/2024 Zarzadu Stowarzyszenia Przyjazna Dolina Raby i Czarnej Orawy z dnia 10.12.2024

Plan szkolen dla cztonkéw organu decyzyjnego i pracownikéw biura LGD

Wskaznik Termin realizacji S
Euro
LP. Zakres szkolenia/ kursu l;:(iiwi? Liczba dni < 1n O N 0 -y
szkolenio S S S S S |5
wych N N N N N N
Przygotowanie cztonkdw Rady i Pracownicy Biura 1000,00
1. pracownikéw Biura LGD do sprawnego Y 2 X X
A . - : LGD, Rada LGD
wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju
Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz - 1000,00
5 . ) Pracownicy Biura
. wyboru projektow do finansowania w 2 X X
. - . LGD, Rada LGD
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
Zasady wypetniania dokumentacji Cztonkowie LGD, 5000,00
3. likacvines i rozli . . Akt potencjalni 5 X X X X X
aplikacyjnej i rozliczeniowej projektow beneficjenci
Szkolenia z zakresu rozwoju umiejetnosci 1500,00
interpersonalnych (w zakresie Pracownicy Biura
4, . , . , . 3 X X X
prowadzenia spotkan z mieszkancami, LGD
doradztwo)
5 Szkolenia z zakresu tworzenia, realizacji Pracownicy Biura 3 X « X 1500,00
) i zarzadzania projektami. LGD
6. Szkolenie z systemow informatycznych Rada LGD 2 x x
SUMA 2024-2029
Signature Not Verified '_r“ -
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Plan szkolen moze ulec zmianie i zosta¢ dostosowany do biezgcego zapotrzebowania wynikajgcego z realizacji Lokalnej Strategii Kierowanej przez Spotecznos$¢
Stowarzyszenia Przyjazna Dolina Raby i Czarnej Orawy
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