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Ankieta monitorująca realizację Lokalnej Strategii Rozwoju   na lata 2023-2027   Stowarzyszenia Przyjazna Dolina Raby i Czarnej Orawy , w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, Fundusz: Europejski Fundusz    Rozwoju Regionalnego

Działanie FEMP.07.06 RLKS - WSPARCIE ODDOLNYCH INICJATYW NA OBSZARACH WIEJSKICH
Typ projektu (zaznaczyć właściwe):
[image: ] Typ projektu: A. Infrastruktura kultury.
[image: ] Typ projektu: C. Oferta turystyczna.
Cel LSR oraz numer i nazwa Przedsięwzięcia LSR
   Cel: Zbudowanie oferty możliwości rozwoju i zagospodarowania czasu wolnego
   Przedsięwzięcie 1.6 Rozwój kultury, dziedzictwa kulturowego oraz turystyki

Numer i data naboru (wypełnia LGD):

I. Dane Beneficjenta	
1. Nazwa Beneficjenta:
2. Adres beneficjenta/ adres siedziby beneficjenta:

3. Numer NIP beneficjenta:
4. Osoba do kontaktu (imię i nazwisko, telefon, e-mail):

5. Profil beneficjenta w mediach społecznościowych - nazwa

6. Adres strony www beneficjenta


II. Dane wniosku/ projektu objętego dofinansowaniem	
7. Nr umowy przyznania dotacji:
8. Data podpisania umowy:

9. Tytuł projektu (zgodnie z umową):
10. Lokalizacja projektu – adres/adresy inwestycji objętej dofinansowaniem:

11. Zakres projektu (krótki opis/wykaz poniesionych wydatków i efektów realizacji)

12. Data zakończenia realizacji projektu – złożenia wniosku o płatność (z podziałem na etapy - jeżeli
dotyczy)
13. Kwota poniesionych kosztów całkowitych i kwalifikowalnych - zgodnie z wnioskiem/ wnioskami
o płatność (z podziałem na etapy – jeżeli dotyczy)
14. Kwota przyznanej dotacji (zgodnie z umową) – z podziałem na etapy (jeżeli dotyczy)

15. Kwota wypłaconej dotacji – z podziałem na etapy (jeżeli dotyczy)

16. Data wypłaty dotacji/ data płatności końcowej na konto beneficjenta
17. Termin związania celem operacji - zakończenia trwałości projektu

18. Opis problemów napotkanych w związku z realizacją projektu, w tym informacja na temat zawartych aneksów i przyczynach ich zawarcia. (jeżeli dotyczy).

III. Informacje dotyczące osiągnięcia wskaźników realizacji projektu	

Działanie FEMP.07.06 RLKS - WSPARCIE ODDOLNYCH INICJATYW NA OBSZARACH WIEJSKICH

	Nazwa wskaźnika
	Liczba obiektów kulturalnych i turystycznych objętych wsparciem

	Kod wskaźnika
	RCO077

	Jednostka miary
	szt.

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Liczba obiektów kulturalnych i turystycznych wspieranych przez Fundusze.

	Wartość wskaźnika
wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika
osiągnięta w związku z realizacją projektu
	



	Nazwa wskaźnika
	Ludność objęta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju
terytorialnego

	Kod wskaźnika
	RCO074

	Jednostka miary
	osoby

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Liczba osób objętych projektami wspieranymi przez fundusze w ramach
strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego.

	Wartość wskaźnika
wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika
osiągnięta w związku z realizacją projektu
	



	Nazwa wskaźnika
	Wspierane strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność

	Kod wskaźnika
	RCO080

	Jednostka miary
	szt.

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Liczba wkładów w strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność według każdego celu szczegółowego wnoszonych z funduszy zgodnie z art. 28 lit. b) CPR1. Wartości wskaźnika uwzględniają zatem, na poziomie celu szczegółowego, oddzielną liczbę wkładów finansowych w
strategie RLKS. Wkłady w inne strategie zintegrowanego rozwoju
terytorialnego powinny być liczone w ramach RCO752.

	Wartość wskaźnika
wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika
osiągnięta w związku z realizacją projektu
	





[bookmark: _bookmark0]1 Liczba wkładów w strategie oznacza liczbę projektów realizowanych w ramach strategii.
[bookmark: _bookmark1]2 RCO75 Wspierane strategie zintegrowanego rozwoju terytorialnego


	Nazwa wskaźnika
	Liczba instytucji kultury objętych wsparciem3
(Wskaźnik dotyczy wyłącznie typu projektu A)

	Kod wskaźnika
	PLRO141

	Jednostka miary
	szt.

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Liczba instytucji kultury, które otrzymały wsparcie na budowę, rozbudowę, modernizację obiektów lub zakup wyposażenia.	Instytucja kultury – zakład o charakterze publicznym zajmujący się upowszechnianiem kultury, może być zarówno państwowy jak i samorządowy4, który przybiera różne formy organizacji, np. teatr, kino, instytucja filmowa, muzeum, biblioteka, opera, operetka, filharmonia, orkiestra, dom kultury, ognisko artystyczne, galeria
sztuki, ośrodek badań i dokumentacji.	Zasady organizacji instytucji kultury reguluje ustawa z 25 października 1991 o organizowaniu i prowadzeniu
działalności kulturalnej.

	Wartość wskaźnika
wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika
osiągnięta w związku z realizacją projektu
	



	Nazwa wskaźnika
	Liczba osób odwiedzających obiekty kulturalne i turystyczne objęte
wsparciem

	Kod wskaźnika
	RCR077

	Jednostka miary
	odwiedzający/rok

	Rodzaj wskaźnika
	Rezultat (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Szacunkowa roczna liczba odwiedzających obiekty kulturalne i turystyczne objęte wsparciem. Liczbę odwiedzających należy oszacować ex post rok po zakończeniu interwencji. Wartość bazowa wskaźnika odnosi się do oszacowanej rocznej liczby odwiedzających obiekty objęte wsparciem
w roku poprzedzającym rozpoczęcie interwencji i wynosi zero w przypadku nowych obiektów kulturalnych i turystycznych. Wskaźnik nie obejmuje obszarów naturalnych, w przypadku których dokładne oszacowanie liczby
odwiedzających nie jest możliwe.

	Wartość wskaźnika
wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika osiągnięta w związku z
realizacją projektu
	



Wskaźniki informacyjne stosowane w ramach wszystkich celów szczegółowych
W sytuacji, gdy realizacja projektu wpływa/będzie wpływać na wykonanie poniższych wskaźników, Wnioskodawca zobligowany jest do ich monitorowania na etapie realizacji projektu, w celach informacyjnych.
Wartość docelową wskaźników informacyjnych w ramach projektów EFRR/FST określa się na poziomie „0”.



[bookmark: _bookmark2]3 Wskaźnik powinien być wybierany łącznie ze wskaźnikiem RCO077 Liczba obiektów kulturalnych i turystycznych objętych wsparciem.
[bookmark: _bookmark3]4 Wskaźnik obejmuje również instytucje niepubliczne.

W projektach EFS+ oraz w projektach FST, w których wsparcie udzielane jest bezpośrednio
uczestnikom konieczne jest wybranie wszystkich poniżej wymienionych wskaźników. W tym przypadku wartość docelowa wskaźników informacyjnych może wynieść „0”.
Poziom wykonania wskaźników informacyjnych w projekcie nie stanowi przedmiotu rozliczenia z
Beneficjentem.

	Nazwa wskaźnika
	Liczba obiektów dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami
(EFRR/FST/FS)

	Kod wskaźnika
	PLRO132

	Jednostka miary
	szt.

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Wskaźnik odnosi się do liczby obiektów w ramach realizowanego projektu,
które zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy, urządzenia głośnomówiące, bądź inne udogodnienia (tj. usunięcie barier w dostępie, w szczególności barier architektonicznych) ułatwiające dostęp do tych obiektów i poruszanie się po nich osobom z niepełnosprawnościami, w szczególności ruchowymi czy sensorycznymi. Jako obiekty należy rozumieć konstrukcje połączone z gruntem w sposób trwały, wykonane z materiałów budowlanych i elementów składowych, będące wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB). Należy podać liczbę obiektów, a nie sprzętów, urządzeń itp., w które obiekty zaopatrzono. Jeśli instytucja, zakład itp. składa się z kilku obiektów, należy zliczyć wszystkie, które dostosowano do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. Wskaźnik mierzony w momencie rozliczenia wydatku związanego z wyposażeniem obiektów w rozwiązania służące
osobom z niepełnosprawnościami w ramach danego projektu.

	Wartość wskaźnika
wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika
osiągnięta w związku z realizacją projektu
	



	Nazwa wskaźnika
	Liczba projektów, w których sfinansowano koszty racjonalnych usprawnień
dla osób z niepełnosprawnościami (EFRR/FST/FS)

	Kod wskaźnika
	PLRO199

	Jednostka miary
	szt.

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie nakładające nieproporcjonalnego lub nadmiernego obciążenia, rozpatrywane osobno dla każdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepełnosprawnościami możliwości korzystania z wszelkich praw człowieka i podstawowych wolności oraz ich wykonywania na zasadzie równości z innymi osobami. Wskaźnik mierzony w momencie rozliczenia wydatku związanego z racjonalnymi usprawnieniami w ramach danego projektu. Przykłady racjonalnych usprawnień: tłumacz języka migowego, transport niskopodłogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale też dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy powiększające, mówiące, drukarki materiałów w alfabecie Braille'a), osoby asystujące, odpowiednie dostosowanie wyżywienia. Do wskaźnika powinny zostać wliczone zarówno projekty ogólnodostępne, w których sfinansowano koszty racjonalnych usprawnień, jak i dedykowane (zgodnie z kategoryzacją
projektów z Wytycznych w zakresie realizacji zasad równościowych w




	
	ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027). Na poziomie projektu wskaźnik może przyjmować maksymalną wartość 1 - co oznacza jeden projekt, w którym sfinansowano koszty racjonalnych usprawnień dla osób z niepełnosprawnościami. Liczba sfinansowanych racjonalnych usprawnień, w ramach projektu, nie ma znaczenia dla wartości wykazywanej we wskaźniku. Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasad
równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

	Wartość wskaźnika
wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika osiągnięta w związku z
realizacją projektu
	



	Nazwa wskaźnika
	Miejsca pracy utworzone we wspieranych jednostkach

	Kod wskaźnika
	RCR001

	Jednostka miary
	EPC

	Rodzaj wskaźnika
	Rezultat (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Liczba miejsc pracy wyrażona w średnich rocznych ekwiwalentach pełnego czasu pracy (EPC) utworzonych w ramach działalności wspieranej przez projekt. Nowe stanowiska muszą być obsadzone i mogą być w pełnym wymiarze godzin, w niepełnym wymiarze godzin lub powtarzać się sezonowo. Wolne stanowiska nie są liczone. Ponadto oczekuje się, że nowo utworzone stanowiska zostaną utrzymane przez ponad rok po zakończeniu projektu. Wskaźnik jest obliczany jako różnica między rocznymi EPC obsadzonymi przed rozpoczęciem projektu i rok po zakończeniu projektu w ramach wspieranej działalności. Roczne EPC definiuje się jako stosunek godzin pracy przepracowanych efektywnie w ciągu roku kalendarzowego podzielony przez całkowitą liczbę godzin umownie przepracowanych w tym samym okresie przez osobę lub grupę. Zgodnie z konwencją dana osoba nie może wykonywać więcej niż jednego EPC rocznie. Liczba godzin umownie przepracowanych ustalana jest na podstawie normatywnych/ustawowych godzin pracy zgodnie z krajowym ustawodawstwem. Osoba pracująca w pełnym wymiarze czasu pracy zostanie zidentyfikowana w odniesieniu do jej statusu zatrudnienia i rodzaju umowy (pełny lub niepełny etat). Wskaźnik ten nie powinien być stosowany do uwzględnienia miejsc pracy dla naukowców,
które należy zgłaszać w ramach RCR102.

	Wartość wskaźnika
wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika osiągnięta w związku z
realizacją projektu
	


IV. Informacje o załącznikach	 Na potwierdzenie realizacji operacji zgodnie z umową załączam wraz z ankietą
dokumentację zdjęciową – minimum 5 fotografii inwestycji

 V. Oświadczenia	
Ja niżej podpisany/a oświadczam, że:
1. Informacje zawarte w ankiecie są prawdziwe i zgodne ze stanem prawnym i faktycznym; znane mi są
skutki składania fałszywych oświadczeń wynikające z art. 297 §1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks
karny (Dz.U.z2016 r. poz.1137)
2. Przekazane wraz z ankietą informacje i fotografie z realizacji projektu objętego dotacją są zgodne ze
[bookmark: _Hlk214876990]stanem faktycznym i mogą być wykorzystane przez Stowarzyszenie Przyjazna Dolina Raby i Czarnej Orawy w materiałach promocyjnych oraz treściach internetowych dotyczących promowania i informowania o dofinasowaniu w ramach LSR 2023- 2027.
Zobowiązuję się do:
1. Niezwłocznego poinformowania o planowanych albo zaistniałych zdarzeniach związanych ze zmianami sytuacji faktycznej lub prawnej mogących mieć wpływ na realizację operacji zgodnie z postanowieniami umowy, zachowanie trwałości projektu lub spełnienie wymagań określonych w Programie.
2. Udostępnienia uprawnionym podmiotom informacji niezbędnych do monitorowania i ewaluacji.

Przyjmuję do wiadomości, że:
1. Kontaktując się ze Stowarzyszeniem Przyjazna Dolina Raby i Czarnej Orawy wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych w trybie art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust 1 i 2 RODO i przyjmuję obowiązującą w LGD Klauzulę informacyjną RODO.

Miejscowość i data:

………………………………….…………..


Czytelny Podpis beneficjenta/osoby upoważnionej do reprezentacji podmiotu oraz pieczęć:


…………………………………………………….


Klauzula Informacyjna RODO
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE Dz.U.UE. L.2016.119.1 z dnia 4 maja 2016 r.),  Stowarzyszenie Przyjazna Dolina Raby i Czarnej Orawy, informuje że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Stowarzyszenie Przyjazna Dolina Raby i Czarnej Orawy z siedzibą w Sieniawie 8B, 34-723 Sieniawa, adres e-mail: lgd.rokiciny@interia.pl , telefonicznie: 18 26 78 648, adres korespondencyjny Sieniawa 8B, 34-723 Sieniawa   
1. Zebrane dane osobowe będą przetwarzane przez administratora danych w celu: 
- wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze danych (dane obowiązkowe), wypełnienia zadań wskazanych w naszym statucie (w celach szkoleniowych, doradczych, informacyjnych, animacyjnych, oraz  prowadzenia przez LGD sprawozdawczości, monitoringu i ewaluacji)–na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c , e, b, f RODO (w zależności od rodzaju działania) oraz ustawy o rachunkowości; ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach; ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie; ustawy z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej społeczności i innych przepisów prawnych 
- w celach przesyłania informacji dotyczących działań realizowanych przez administratora danych; na podstawie odrębnej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) na przetwarzanie danych osobowych, która obejmuje zakres danych szerszy, niż to wynika z powszechnie obowiązującego prawa (dane nieobowiązkowe);
1. Zebrane dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom publicznym uprawnionym do przetwarzania danych osobowych na podstawie przepisów powszechnie obowiązującego prawa oraz podmiotom przetwarzającym dane osobowe na zlecenie administratora w związku z wykonywaniem powierzonego im zadania w drodze zawartej umowy, np. dostawcom wparcia informatycznego;
1. Zebrane dane osobowe mogą być udostępniane instytucjom wyższego szczebla nadzorującym i kontrolującym prawidłowość realizacji przez Administratora zobowiązań umownych w zakresie realizacji zadań informacyjno-doradczych, prawidłowego funkcjonowania organów Stowarzyszenia Przyjazna Dolina Raby i Czarnej Orawy , wdrażania LSR, realizacji umów w tym umów przyznania pomocy.
1. Państwa dane mogą być przekazywane podmiotom trzecim, w tym mogą być podawane do publicznej wiadomości (np. lista członków, listy operacji), jeśli wymagają tego obowiązujące przepisy prawa, regulujące działalność Administratora. Ponadto Państwa dane mogą być przekazane podmiotom, z którymi Administrator współpracuje w związku z realizacją działalności statutowej (np. podmioty realizujące wspólne projekty z administratorem).
1. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą w czasie określonym przepisami prawa, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i c rozporządzenia 2016/679, będą przetwarzane przez okres realizacji zadań, o których mowa w pkt. 4.-7. Okres przechowywania danych może zostać każdorazowo przedłużony o okres przedawnienia roszczeń, jeżeli przetwarzanie danych będzie niezbędne do dochodzenia roszczeń lub do obrony przed takimi roszczeniami przez administratora danych. Ponadto, okres przechowywania danych może zostać przedłużony na okres potrzebny do przeprowadzenia archiwizacji;
1. przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do Pani/Pana danych, prawo żądania ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania w przypadkach określonych w rozporządzeniu 2016/679, a także prawo sprzeciwu, zażądania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak również prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie na zasadach określonych w RODO (biorąc pod uwagę ograniczenia wynikające z przepisów prawa). Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
1. W przypadku uznania, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy rozporządzenia 2016/679, przysługuje mi prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
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